
 
 

 

 

 
T.C. SEYHAN BELEDİYESİ 

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ HİZMET STANDARTLARI TABLOSU 

 
SIRA 
 NO 

VATANDAŞA SUNULAN 
HİZMETİN ADI 

 
BAŞVURUDA İSTENİLEN BELGELER 

HİZMETİN TAMAMLANMA SÜRESİ                
(EN GEÇ SÜRE) 

1 
Farklı Kurumlardan Belediyenize naklen 
Atanma talebi 

1. Nakil atanma talebini beyan eden ve 
deneyimlerini içeren dilekçe,  

2. Fotoğraflı CV ve hizmet belgesi ile başvuran 
kişinin kendisine ait özgeçmişi 

Naklen ve açıktan atanma talepleri ile 
sözleşmeli personel olarak çalışma talep  
dilekçeleri değerlendirilerek en geç 1 Ay  
içerisinde olumlu/olumsuz cevaplandırılır. 

2 
İŞKUR İstihdam Masası ile iş 
başvurusunda bulunma  

İş talebini beyan eden ve deneyimlerini içeren dilekçe 
ve başvuran kişinin kendisine ait özgeçmişi 

Başvurular gün içerisinde İşkur sistemine 
giriş yapılır. 

3 
Lise Mesleki Staj Eğitimi Öğrencilerinin staj 
işlemleri  

1. Staj başvuru formu 
2. Öğrenci velisi ve Okul Müdürü tarafından imzalı 

Mesleki Eğitim Sözleşmesi 
3. Çalışma kurallarını gösterir Ek Sözleşme 
4. Okul tarafından yapılan sigorta belgesi 
5. Kimlik fotokopisi 

Staj talebinde bulunan dilekçeler 
değerlendirilip en geç 1 Ay içerisinde 
olumlu/olumsuz cevaplandırılır. 

4 Üniversite Öğrencilerinin staj işlemleri  

1. Staj başvuru formu 
2. Okul müdürü ve Öğrenci tarafından imzalı 

Mesleki Eğitim Sözleşmesi ve çalışma 
kurallarını gösterir Ek Sözleşme  

3. Okul tarafından yapılan sigorta belgesi  
4. Kimlik fotokopisi. 

Staj talebinde bulunan dilekçeler 
değerlendirilip en geç 1 Ay içerisinde 
olumlu/olumsuz cevaplandırılır. 

 



Başvuru esnasında yukarıda belirtilen belgelerin dışında belge istenilmesi veya başvuru eksiksiz belge ile yapıldığı halde, hizmetin belirtilen sürede 
tamamlanmaması durumunda ilk müracaat yerine ya da ikinci müracaat yerine başvurunuz. 

İlk Müracaat Yeri İkinci Müracaat Yeri 
İsim      : İsim      : 
Unvan      : Memur Unvan      : 
Adres      : Döşeme Mah. Turhan Cemal Beriker 

Bulv. No:57 Kat:3 Seyhan/ADANA 
Adres      : 

Tel  : 0322 432 74 74/1263 Tel  : 
Faks  : 0322 433 49 70 Faks  : 
E-Posta  : personel@seyhan.bel.tr E-Posta  : 

İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürü 
Döşeme Mah. Turhan Cemal Beriker 
Bulv. No:57 Kat:3 Seyhan/ADANA 
0322 432 74 74/1269-1263 
0322 433 49 70 
personel@seyhan.bel.tr  


